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　 この発表は、新潟大学経済学部経営学科に
おける授業科目「大学学習法（スタディスキル
ズ）」を３年越しで改善した中間報告。 
!

　 新潟大学では、大学新入生向けに「大学で
の学習の仕方」を教授する目的で「スタディス
キルズ」を複数学部で開始…… 
　 この５年ほどは経済学部と医学部保健学科
のみ（他学部は科目名変更の可能性あり）。
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経済学部の概要 
!

経済学科：昼間コース160名＋夜間主コース25名 
経営学科：昼間コース105名＋夜間主コース15名 

合計305名 
!

教員一人当たり学生数（収容定員） 
経済：32・経営：25 

!

ちなみに 
人文：14／法：15（LS教員含む）／教育：14.5
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経営学科スタディスキルズ（平成24～）について 
!

1. １年次１学期に2単位科目（週1回）として開講。 
2. 全員履修（必修ではない）。 
3. 昼間コースは１クラス18～20名、６クラス編成。 
4. 夜間主コース・１クラス。 
5. 学科教員がローテーションで担当するほか、大学教
育機能開発センター教員、図書館職員も参加。 

!

6. 共通したテーマを与えて、文献等を調べ、課題を設定
してレポートを書き、プレゼンテーションを行なう。
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テーマ例 
26年度：大テーマ「企業」 
小テーマ　1)戦後日本の産業構造の変遷 

2)企業のビジネス戦略と人材育成 
3)企業のライフサイクル 
4)国際ビジネスと比較優位 
5)起業力 

25年度：大テーマ「環境」 
小テーマ　1)農業による環境保全と環境破壊 

2) 企業が行う環境保全活動－規制と社会貢献 
3) 環境と都市政策 
4) 若者の雇用環境の改善を考える 
5) 東洋と西洋の自然観 
6) 再生可能エネルギーの環境問題 
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最大の課題 
レポートの質 

!

文章は、他人の目に触れないと良くならない。 
じゃあ、誰が添削指導するの？
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閑話休題 
!

平成24年度は 
担当教員が 
添削してみた
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担当者談「死にそうでした」 
!

ならば、どうする？ 
!

大前提として、担当教員はローテーションで 
交替するため、属人的な要素は廃したい…… 

!

全員が金八先生ではないので……



そこで、平成25・26年度の２年間、 
上級生に添削アルバイトをさせてみた 

!

添削する学生に研修ワークショップを 
行なうことで、自らの作文力アップも 

期待できる
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ワークショップは 
!

大学教育機能開発センター教員 
国際センター教員 
図書館職員 

!

も参加
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添削例
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新入生の感想（NBASのリフレクション） 
!

Q. 前期を振り返り、印象的だった講義や体験を教えてください 
!

  前期の必修のスタディスキルズが印象的でした。大学に入り書
くことが多くなるレポートの書き方やプレゼンテーションの仕方
まで学ぶことができて、大学がどのような場所なのか少し理解す
ることができた気がします。また図書館の有効的な使い方も学ぶ
ことができて、これからの大学生活に必要な知識を最低限学ぶこ
とが出来た気がします。 



担当教員の評価 
!

1. 脱落者は115名中、4名（夜間主は19名中2名） 
2. 新入生で、添削結果の最終レポートへの反映は、大
きく修正したのは2割程度。逆にほとんど修正して
いないのが1割程度。 

3. 上級生の作文力が向上したかは不明。アンケートな
どでは有用だったと回答するが……。 

4. 教員は、添削ワークショップ担当の労力だけでシス
テム化が図れた 
!

新入生・上級生・教員の三方一両得？



3年間の改善を踏まえて 
!

平成27年度から新規科目開講 
「アカデミック・ライティング演習」 

!

25・26年度に開催した 
ワークショップを拡充



アカデミック・ライティング演習 
シラバスの「学習の到達目標」 

!

　 設定した課題に対するレポートを作成す
る過程で、同じ課題で書かれている経営学
科1年生のレポートを添削する。他人のレポー
トをチェックすることで自らのレポートを
見直し、学術的作文作法を習得することが
目標。
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ただし、これで完成形かは不明。 
!

おそらく、今後も大小さまざまに 
改善していくことに。
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