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代
理
人
資
格
を
株
主
に
制
限
す
る
定
款
規
定
と

株
主
で
あ
る
会
社
の
使
用
人
の
議
決
権
行
使

中

寸オ

昭
和
四
〇
年
三
月
一
六
日
東
京
地
裁
判
決
へ
胴
荊
罷
軌
緕
鉱
海
認
聯
獣
葡
か
輻
件
）
下
級
民
集
一
六
巻
三
号
四
五
五
頁
ー
棄
却

〔
参
照
条
文
〕
　
商
法
第
二
一
二
九
条
第
三
項

一

彦

　
　
〔
事
実
〕
　
被
告
Y
会
社
は
発
行
済
株
式
総
数
六
〇
万
株
の
株
式
会
社
で
あ
り
、
原
告
ス
は
Y
会
社
の
株
式
一
七
、
三
六
一
ご
株
を
有
す
る
株
主
で
あ

る
。
昭
和
三
九
年
五
月
三
〇
日
に
開
催
し
た
Y
会
社
の
定
時
株
主
総
会
に
お
い
て
、
Y
会
社
の
株
式
五
七
二
、
三
二
〇
株
を
有
す
る
大
株
主
で
あ
る
訴
外

A
会
社
は
、
同
社
の
鉄
鋼
第
↓
部
長
で
は
あ
る
が
、
株
主
で
は
な
い
訴
外
B
を
し
て
議
決
権
を
行
使
せ
し
め
た
。
と
こ
ろ
が
、
Y
会
社
の
定
款
に
は
、
「
株

主
は
他
の
出
席
株
主
に
委
任
し
て
議
決
権
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
」
と
の
規
定
が
あ
る
。
そ
こ
で
X
は
本
件
株
主
総
会
の
決
議
は
株
主
で
な
い
者
が
株
主

を
代
理
し
て
議
決
権
を
行
使
し
て
お
り
、
こ
れ
は
前
記
定
款
に
違
反
し
て
い
る
と
し
て
総
会
決
議
取
消
請
求
の
訴
を
提
起
し
た
。
こ
れ
に
対
し
て
、
Y
会

社
は
、
B
は
A
会
社
の
代
理
人
と
し
て
議
決
権
を
行
使
し
た
の
で
は
な
く
、
A
会
社
に
お
い
て
鉄
鋼
第
一
部
長
と
し
て
Y
会
社
関
係
の
事
務
を
担
当
し
て
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い
る
の
で
、
そ
の
組
織
の
一
員
と
し
て
、
代
表
取
締
役
の
代
行
者
と
し
て
議
決
権
を
行
使
し
た
も
の
で
あ
る
こ
と
、
ま
た
定
款
に
よ
る
代
理
人
資
格
の
制

限
は
商
法
二
三
九
条
三
項
に
違
反
す
る
こ
と
、
さ
ら
に
A
会
社
は
Y
会
社
の
発
行
済
株
式
総
数
の
三
分
の
二
以
上
を
有
す
る
株
主
で
あ
る
か
ら
、
再
度
総

会
を
招
集
し
て
も
決
議
の
結
果
に
影
響
な
い
か
ら
、
X
の
請
求
は
棄
却
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
な
ど
を
主
張
し
た
。

　
　
〔
判
旨
〕
　
　
コ
株
主
で
あ
る
会
社
の
商
業
使
用
人
が
そ
の
会
社
の
た
め
株
主
総
会
に
出
席
し
て
議
決
権
の
行
使
を
す
る
の
は
、
特
段
の
事
情
が
な
い

限
り
、
会
社
内
部
に
お
け
る
指
揮
命
令
系
統
に
し
た
が
っ
て
行
わ
れ
る
職
務
の
執
行
に
ほ
か
な
ら
ず
、
か
か
る
場
合
は
、
た
と
え
代
理
の
形
式
を
と
っ
て

い
て
も
、
実
質
的
に
は
会
社
代
表
者
の
職
務
の
一
部
の
代
行
と
は
類
を
異
に
す
る
も
の
と
み
ら
れ
る
。
そ
し
て
、
こ
の
よ
う
な
議
決
権
の
行
使
は
、
議
決

権
行
使
の
代
理
人
の
資
格
を
総
会
に
出
席
し
た
他
の
株
主
に
限
る
旨
の
Y
会
社
の
定
款
の
規
定
が
有
効
な
も
の
と
し
て
も
、
こ
の
規
定
の
趣
旨
に
反
し
な

い
も
の
と
解
す
る
の
が
相
当
で
あ
る
。
L

　
　
〔
参
考
評
釈
〕
　
　
本
判
決
に
つ
い
て
は
、
雑
誌
発
表
順
に
述
べ
る
と
、
藤
井
俊
雄
氏
（
訟
醸
叢
禰
醗
レ
じ
、
西
山
忠
範
氏
（
欄
調
縛
購
脈
梱
＼
米
津
昭
子
氏

（
購
珊
蜷
以
。
肇
、
福
井
喬
氏
（
壕
講
羅
九
）
、
長
瀬
弘
毅
氏
璽
↓
欝
響
八
）
の
各
評
釈
が
あ
る
。

　
一
、
藤
井
評
釈
、
判
旨
に
は
大
い
に
疑
問
が
あ
る
が
、
事
案
の
解
決
と
し
て
は
結
論
に
お
い
て
妥
当
。
要
約
す
る
と
次
の
通
り
で
あ
る
。
ω
本
件
の
よ

う
に
、
会
社
が
株
主
で
あ
る
場
合
に
は
、
そ
の
使
用
人
に
議
決
権
を
行
使
さ
せ
る
こ
と
が
実
際
上
し
ば
し
ば
起
り
う
る
と
思
わ
れ
る
が
、
そ
の
使
用
人
が

株
主
で
な
い
場
合
に
は
、
も
し
代
理
人
資
格
を
株
主
に
制
限
す
る
定
款
の
規
定
が
有
効
で
あ
る
と
す
る
な
ら
ば
、
か
か
る
議
決
権
行
使
を
定
款
に
違
反
し

な
い
も
の
と
す
る
た
め
に
は
、
本
件
判
旨
の
よ
う
に
、
本
来
の
委
任
に
よ
る
代
理
と
実
質
的
に
は
手
足
と
し
て
の
代
行
と
を
区
別
す
る
論
理
を
と
ら
ざ
る

を
え
な
い
で
あ
ろ
う
。
②
し
か
し
、
か
か
る
論
理
を
と
れ
ば
、
個
人
た
る
株
主
の
場
合
に
お
い
て
も
同
一
の
論
理
を
と
る
ほ
か
な
く
、
ま
た
代
理
と
代
行
と
の

区
別
の
標
準
が
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
か
ら
、
か
え
っ
て
無
用
の
紛
争
を
惹
起
す
る
こ
と
に
な
り
か
ね
な
い
。
㈲
そ
し
て
、
か
か
る
議
論
を
と
ら
な
い

と
す
れ
ば
、
本
件
の
よ
う
に
、
か
え
っ
て
会
社
側
か
ら
定
款
規
定
の
無
効
を
抗
弁
と
す
る
よ
な
う
事
態
に
も
な
る
の
で
あ
る
。
㈲
従
っ
て
本
件
判
旨
の
よ

う
に
代
理
と
代
行
と
を
区
別
す
る
迂
路
を
と
る
ま
で
も
な
く
、
む
し
ろ
か
か
る
定
款
の
規
定
自
体
を
無
効
と
解
し
て
、
一
率
に
解
決
す
る
の
が
妥
当
で
は
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な
い
か
。

　
二
、
西
山
評
釈
i
判
旨
の
結
論
に
は
賛
成
で
あ
る
が
そ
の
理
論
構
成
は
安
易
で
、
一
時
し
の
ぎ
の
小
細
工
に
す
ぎ
な
い
。
ω
職
務
代
行
と
通
常
の
委
任

に
よ
る
代
理
と
が
ど
の
よ
う
に
異
る
の
か
、
判
旨
で
は
は
っ
き
り
し
な
い
。
②
個
人
が
株
主
で
あ
る
場
合
に
は
、
代
行
を
み
と
め
な
い
で
、
会
社
が
株
主

で
あ
る
場
合
に
だ
け
み
と
め
る
と
い
う
判
旨
で
あ
る
と
す
る
と
、
そ
れ
は
均
衡
を
失
す
る
。
ま
た
、
判
旨
が
個
人
の
場
合
に
も
代
行
理
論
を
適
用
す
る
の

で
あ
れ
ぽ
、
実
質
的
に
は
代
理
人
資
格
を
株
主
に
限
定
す
る
定
款
規
定
の
効
力
を
否
認
し
た
の
と
あ
ま
り
変
ら
な
い
結
果
に
な
る
で
あ
ろ
う
。
㈲
昭
和
三

〇
年
の
名
古
屋
高
裁
決
定
、
肝
轍
眠
速
醜
九
）
は
い
株
主
で
な
い
警
察
官
に
議
決
権
を
代
理
行
使
さ
せ
て
、
相
手
を
威
圧
し
よ
う
と
し
た
も
の
で
あ
っ
て
、

そ
の
点
で
い
く
ぶ
ん
問
題
の
あ
る
ケ
ー
ス
で
あ
る
か
ら
、
同
判
旨
が
、
有
効
説
に
立
っ
た
動
機
も
わ
か
る
よ
う
な
気
が
す
る
が
、
少
く
と
も
本
件
で
は
、

そ
の
よ
う
な
事
情
は
な
く
、
X
の
請
求
は
、
小
さ
な
欠
点
を
と
ら
え
て
争
を
起
す
い
や
が
ら
せ
的
な
色
彩
が
強
い
。
本
件
の
定
款
規
定
は
商
法
へ
紅
三
勲
）
の

趣
旨
に
反
す
る
。
ω
有
効
説
の
有
力
な
根
拠
の
一
つ
と
し
て
、
第
三
者
に
よ
る
総
会
荒
し
に
利
用
さ
れ
る
お
そ
れ
が
あ
る
こ
と
が
あ
げ
ら
れ
る
が
、
代
理

人
資
格
を
株
主
に
限
定
す
る
こ
と
は
、
株
主
の
権
利
を
不
当
に
制
限
ナ
る
こ
と
に
は
な
り
え
て
も
、
総
会
荒
し
の
排
除
に
は
あ
ま
り
役
立
た
な
い
。
㈲
本

件
は
、
ま
さ
に
、
こ
の
よ
う
な
定
款
規
定
に
つ
い
て
の
無
効
説
を
打
出
す
好
機
で
あ
っ
た
の
に
、
遺
憾
で
あ
る
。

　
三
、
米
津
評
釈
t
判
旨
に
反
対
。
ω
株
主
総
会
決
議
が
、
単
に
書
面
決
議
で
は
足
り
ず
、
株
主
ま
た
は
そ
の
代
理
人
が
株
主
総
会
に
出
席
し
た
上
で
議

決
権
を
行
使
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
し
て
い
る
法
の
主
旨
は
、
既
に
出
来
上
っ
て
い
る
意
思
を
、
単
に
機
械
的
に
表
示
す
る
だ
け
で
は
足
り
な
い
。
し

た
が
っ
て
、
B
が
株
主
総
会
に
出
席
し
た
上
で
、
そ
の
場
で
意
思
決
定
を
な
す
権
限
が
な
か
っ
た
と
す
れ
ば
、
か
か
る
代
行
者
は
前
記
株
式
会
社
法
の
精

神
に
照
ら
し
、
認
め
ら
れ
な
い
。
ま
た
B
が
株
主
総
会
で
意
思
決
定
を
な
す
権
限
ま
で
も
有
し
て
い
た
と
す
れ
ぽ
、
そ
れ
は
実
は
議
決
権
行
使
の
代
理
人

と
い
え
る
。
会
社
代
表
者
の
職
務
を
代
行
す
る
者
は
、
直
ち
に
代
理
人
で
は
な
い
と
き
め
つ
け
る
こ
と
は
、
不
当
で
あ
る
。
②
B
が
代
理
人
で
あ
れ
ぽ
、

当
然
、
代
理
権
を
証
す
る
書
面
が
会
社
に
提
出
さ
れ
て
い
な
け
れ
ぽ
な
ら
な
い
が
、
判
旨
で
は
こ
の
点
の
判
断
が
な
さ
れ
て
い
な
い
の
で
不
明
で
あ
る
。

③
代
理
人
資
格
を
株
主
に
限
定
す
る
定
款
規
定
が
、
一
般
的
に
、
会
社
の
定
款
規
定
と
し
て
有
効
か
ど
う
か
と
い
う
こ
と
を
論
ず
る
こ
と
は
疑
問
で
、
会

社
に
よ
っ
て
は
そ
の
規
定
が
有
効
に
な
る
場
合
も
あ
り
、
ま
た
あ
る
会
社
に
よ
っ
て
は
無
効
に
な
る
場
合
だ
っ
て
あ
る
と
思
う
。
ω
し
た
が
っ
て
、
本
件
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判
旨
で
は
、
定
款
規
定
の
効
力
を
具
体
的
に
判
断
す
る
必
要
が
あ
る
。
定
款
規
定
が
無
効
で
あ
る
場
合
に
は
、
非
株
主
た
る
B
が
議
決
権
を
行
使
し
て
も

当
然
有
効
に
な
る
が
、
そ
の
場
合
に
は
B
に
代
理
権
を
証
す
る
書
面
が
あ
っ
た
か
否
か
が
問
題
に
な
る
。
ま
た
逆
に
定
款
規
定
を
有
効
だ
と
し
た
場
合
は

非
株
主
た
る
B
が
議
決
権
を
代
理
行
使
し
た
こ
と
自
体
、
こ
の
定
款
に
違
反
す
る
こ
と
に
な
る
の
で
、
　
そ
の
暇
疵
は
決
議
取
消
の
問
題
に
な
る
と
考
え

る
。　

四
、
福
井
評
釈
－
使
用
人
に
ょ
る
代
理
行
使
を
判
旨
の
よ
う
に
代
行
と
し
て
構
成
す
る
か
否
か
は
別
と
し
て
、
判
旨
の
結
論
に
は
賛
成
。
評
釈
の
う
ち

判
旨
に
比
較
的
近
い
見
解
で
あ
る
。
ω
大
規
模
な
公
開
的
会
社
で
は
、
代
理
人
資
格
を
株
主
に
限
る
こ
と
の
実
効
性
も
合
理
性
も
存
し
な
い
で
あ
ろ
う
が
、

定
款
に
譲
渡
制
限
規
定
を
設
け
る
会
社
に
つ
い
て
は
、
そ
の
譲
渡
制
限
規
定
を
補
充
す
る
意
味
で
、
代
理
人
資
格
を
制
限
す
る
旨
の
定
款
規
定
は
有
効
と

解
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。
②
使
用
人
に
よ
る
代
理
行
使
を
、
株
主
た
る
会
社
の
機
関
そ
の
も
の
の
行
為
と
は
解
し
難
い
と
し
て
も
、
少
な
く
と
も
、
任
意
代

理
の
場
合
と
全
く
同
視
し
て
、
代
理
人
資
格
制
限
の
定
款
規
定
の
適
用
の
有
無
を
定
め
る
必
要
は
な
い
。
議
決
権
の
行
使
は
、
任
意
代
理
に
お
け
る
意
思

表
示
と
異
な
る
面
が
あ
る
。
ま
た
、
代
表
と
代
理
は
概
念
と
し
て
は
と
も
角
、
実
際
上
の
法
的
処
理
と
し
て
は
差
異
が
な
い
。
法
人
の
理
事
け
管
理
に
お

い
て
特
定
の
行
為
の
代
理
を
他
人
に
委
任
す
る
こ
と
が
で
き
る
が
へ
砥
笹
、
こ
こ
に
い
う
代
理
は
法
定
代
理
と
任
立
日
心
代
理
の
中
間
的
な
も
の
と
解
さ
れ
る
。

紛
地
方
自
治
法
一
五
二
条
と
比
較
し
て
み
て
も
、
会
社
が
株
主
で
あ
る
場
合
に
つ
い
て
、
右
の
よ
う
に
解
し
な
け
れ
ば
均
衡
を
失
す
る
。

　
五
、
長
瀬
評
釈
－
判
旨
の
結
論
に
は
賛
成
す
る
が
、
理
論
構
成
に
は
疑
問
。
ω
通
常
の
代
理
と
は
異
な
る
職
務
代
行
の
理
論
構
成
を
し
て
い
る
が
、
職
務

代
行
と
い
う
観
念
は
必
ず
し
も
明
瞭
で
な
い
。
②
代
行
理
論
は
個
人
商
人
の
場
合
を
本
統
一
的
に
説
明
す
る
理
論
と
し
て
は
必
ず
し
も
適
切
で
は
な
い
。

③
む
し
ろ
定
款
の
合
理
的
解
釈
で
い
っ
た
方
が
よ
か
っ
た
の
で
は
な
い
か
。
す
な
わ
ち
、
当
該
定
款
の
規
定
の
趣
旨
は
、
第
三
者
に
よ
る
総
会
荒
し
を
防

ぐ
こ
と
と
解
せ
ら
れ
る
以
上
、
こ
の
よ
う
な
懸
念
が
ま
ず
な
い
と
考
え
ら
れ
る
本
件
の
ご
と
き
場
合
に
は
、
代
理
人
で
は
あ
る
が
、
そ
も
そ
も
当
該
定
款

は
か
よ
う
な
代
理
人
を
排
除
す
る
目
的
で
は
初
め
か
ら
な
か
っ
た
の
で
あ
り
、
そ
の
意
味
で
定
款
の
規
定
に
反
し
な
い
と
い
う
構
成
で
あ
る
。

　
　
〔
考
　
　
察
〕

会
社
が
株
主
で
あ
る
場
合
に
、

株
主
で
な
い
そ
の
会
社
の
使
用
人
に
議
決
権
を
代
理
行
使
せ
し
め
る
と
い
う
、
実
際
に
は
よ
く
起
り



　
村
中く

定規款定
る

す限
制
に主株

を格資
人理代靭

得
る
事
例
に
関
し
、
従
来
の
議
論
と
は
別
の
論
理
構
成
を
行
な
っ
た
注
目
す
べ
き
判
決
で
あ
る
。

　
一
、
議
決
権
行
使
の
代
理
人
資
格
を
株
主
に
制
限
す
る
定
款
規
定
の
効
力
に
関
し
て
は
、
三
つ
の
説
が
考
え
ら
れ
る
。
第
一
説
は
有

効
説
で
、
こ
れ
が
多
数
説
で
あ
る
。
（
蝕
細
脚
籍
訟
暁
酷
臨
論
知
障
流
頚
記
麺
源
決
融
雅
…
薙
財
頂
ズ
麟
沫
椥
嫡
鎌
絵
灘
離
酔
÷
勧
順
一
一
〇
石
餅
、
長
瀬
評
釈
、
米
津
評
釈
）

第
二
説
は
無
効
説
で
、
こ
れ
も
か
な
り
有
力
で
あ
る
（
灘
帥
礪
野
諏
嫡
齢
竜
識
服
誰
鑑
t
瀬
田
咽
榊
撤
伽
融
灘
離
構
齢
嘉
裾
如
臨
碩
『
酷
跡
聯
「
購
撒
確
謙
瀬
勧
峨
鯉
馴
研

誠
辮
誰
鶴
諸
嫁
調
⊥
鵡
駆
栂
済
、
藤
井
評
釈
、
西
山
評
釈
㌧
。
第
三
説
は
株
式
譲
渡
に
つ
き
取
締
役
会
の
承
認
を
要
す
る
旨
の
定
款
の
規
定
を
も
つ
閉

鎖
的
会
社
に
あ
っ
て
は
有
効
で
あ
る
が
、
い
わ
ゆ
る
公
開
会
社
に
あ
っ
て
は
無
効
で
あ
る
と
な
す
説
で
あ
る
醸
兜
灘
鞭
駒
顯
重
肋
翻
。
；
聡
蹴
』
賊

福
井
評
釈
）

　
か
っ
て
、
法
務
省
の
通
達
へ
欄
肺
乾
称
辮
瓶
嘲
か
和
）
は
無
効
説
を
採
っ
た
た
め
、
実
際
界
に
波
紋
を
投
じ
た
こ
と
は
周
知
の
と
こ
ろ
で
あ
る
。

会
社
の
実
態
を
見
る
と
、
昭
和
二
八
年
の
調
査
で
は
資
格
を
株
主
に
限
定
し
て
い
る
の
が
二
＝
社
で
あ
る
の
に
対
し
、
限
定
し
て
い

な
い
の
は
僅
か
に
四
社
に
す
ぎ
な
か
っ
た
藤
撒
循
碗
歎
鮮
舗
鰍
噺
號
罎
恥
騰
鉦
琳
試
会
、
。
し
か
し
、
昭
和
四
二
年
の
調
査
で
は
資
格
を
株
主
に
限
定
し

て
い
る
の
が
六
五
七
社
で
あ
る
の
に
対
し
、
限
定
し
て
い
な
い
の
が
一
二
五
社
と
、
後
者
の
比
率
が
少
し
増
加
し
て
い
る
（
』
㍑
翻
准
細
遍
曜

翻
駐

_
絵
]
袈
ﾊ
恥
L
導ﾂ
。
判
例
は
有
効
説
に
立
っ
て
お
り
、
定
款
規
定
の
有
効
、
無
効
に
っ
き
積
極
的
な
判
断
を
示
さ
な
い
判
例
で
も
・
少

な
く
と
も
無
効
説
に
立
っ
も
の
で
な
い
こ
と
は
明
ら
か
で
あ
る
（
焔
盾
梶
鵤
繊
侶
蜘
庫
℃
か
軌
。
二
課
ハ
節
級
駅
鹸
琳
購
軌
鴎
二
っ
芝
鎮
次
骸
鵬
職
糊
孫
醐
ン
恥
墾
パ

」
。
そ
し
て
、
最
近
の
法
務
省
も
従
来
の
態
度
を
改
め
、
代
理
人
資
格
を
株
主
に
限
る
旨
の
定
款
規
定
を
有
効
と
解
す
る
に
い
た
っ
て
い

ゑ
翻
翻
篁
唄
智
。

　
筆
者
は
議
決
権
行
使
の
代
理
人
資
格
を
株
主
に
限
定
す
る
定
款
規
定
は
無
効
と
解
す
る
藷
畑
卸
附
掲
）
。

　
と
こ
ろ
で
、
本
件
判
旨
は
、
定
款
規
定
の
有
効
、
無
効
の
問
題
に
は
直
接
答
え
て
い
な
い
。
本
件
評
釈
中
「
判
例
の
あ
り
方
と
し
て



蜘
と
く
に
具
体
的
事
案
の
妥
当
な
解
決
を
は
か
る
と
い
う
点
に
重
き
を
お
く
限
り
、
学
説
上
問
題
の
あ
る
該
定
款
の
効
力
の
有
無
を
ま
っ

正
面
か
ら
問
題
に
す
る
よ
り
も
、
そ
れ
以
前
の
段
階
で
、
X
の
主
張
を
し
り
ぞ
け
う
る
な
ら
ば
、
そ
の
方
が
よ
い
わ
け
で
、
そ
の
点
判

旨
の
態
度
は
妥
当
で
あ
っ
た
と
い
え
よ
う
L
と
い
う
見
解
（
長
瀬
評
釈
）
も
あ
る
が
、
定
款
規
定
の
効
力
の
解
決
を
避
け
る
態
度
に
は
、

む
し
ろ
賛
成
で
き
な
い
（
同
旨
、
西
山
評
釈
）
。

　
二
、
従
来
か
ら
の
学
説
に
お
い
て
は
、
商
法
の
予
定
す
る
議
決
権
行
使
の
代
理
人
は
、
既
に
出
来
上
っ
て
い
る
意
思
を
、
単
に
…
機
械

的
に
表
示
す
る
だ
け
で
は
足
り
ず
、
株
主
総
会
に
出
席
し
た
上
で
議
決
権
を
行
使
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
す
る
見
解
（
米
津
評
釈
）

と
、
厳
格
な
意
味
の
代
理
人
と
解
す
る
必
要
は
な
く
、
株
主
の
手
足
と
な
る
者
い
わ
ば
使
者
的
な
も
の
を
含
む
（
こ
の
場
合
、
株
主
総

会
に
お
い
て
は
自
由
な
討
議
の
後
の
表
決
が
予
定
さ
れ
て
い
る
と
し
て
も
、
そ
の
よ
う
な
討
議
を
経
な
い
で
議
決
権
行
使
方
法
を
決
定

す
る
と
否
と
は
株
主
の
自
由
で
あ
る
）
と
の
見
解
へ
福
井
評
釈
、
簸
野
無
姓
肋
議
職
罐
莇
）
と
が
あ
る
。
前
説
に
立
て
ぽ
、
株
主
総
会
に
出
席
し

た
上
で
、
そ
の
場
で
意
思
決
定
を
な
す
権
限
が
な
い
者
は
、
そ
の
者
が
株
主
で
あ
ろ
う
と
、
あ
る
い
は
第
三
者
で
あ
ろ
う
と
、
株
式
会

社
法
の
精
神
に
照
ら
し
認
め
ら
れ
な
い
こ
と
に
な
る
。
ま
た
、
後
説
に
ょ
る
と
、
い
わ
ば
使
者
的
な
も
の
も
代
理
人
の
範
囲
に
含
む
の

で
あ
る
か
ら
、
た
と
え
ば
Y
会
社
の
定
款
の
よ
う
に
、
議
決
権
行
使
の
代
理
人
の
資
格
を
株
主
に
制
限
す
る
規
定
が
あ
っ
て
、
か
り
に

Y
の
定
款
規
定
を
有
効
と
解
す
る
に
し
て
も
、
そ
の
定
款
規
定
を
普
通
一
般
に
解
釈
す
れ
ば
、
Y
会
社
の
株
主
で
あ
る
会
社
は
、
そ
の

会
社
の
使
用
人
の
な
か
に
、
Y
会
社
の
株
主
が
存
在
し
な
い
限
り
、
使
用
人
を
代
理
人
と
す
る
こ
と
が
不
可
能
で
あ
る
は
ず
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
が
、
本
件
判
旨
は
、
A
会
社
鉄
鋼
第
一
部
長
B
（
非
株
主
）
の
Y
会
社
に
お
け
る
議
決
権
行
使
を
「
特
段
の
專
情
」
（
A
会

社
が
B
に
何
ら
の
指
示
を
も
与
え
ず
、
賛
否
に
つ
き
B
に
一
任
し
て
い
る
よ
う
な
場
合
に
は
、
定
款
の
趣
旨
に
反
す
る
場
合
も
あ
り
う

る
こ
と
を
認
め
る
趣
旨
で
あ
ろ
う
）
が
な
い
限
り
、
A
会
社
の
代
理
人
と
し
て
で
は
な
く
、
A
会
社
の
組
織
の
一
員
と
し
て
、
代
表
取

締
役
の
代
行
者
と
し
て
の
議
決
権
行
使
で
あ
る
と
し
て
い
る
。



柚仲
定
規
款定
る

す帳喘劃雄銚臥
代

M 　
し
か
し
、
代
理
と
代
行
と
の
区
別
の
標
準
は
、
一
般
的
に
も
必
ず
し
も
明
ら
か
で
は
な
い
が
（
代
行
は
代
理
よ
り
は
や
や
広
い
観
念

で
、
法
律
行
為
の
み
な
ら
ず
、
事
実
行
為
を
代
っ
て
行
な
う
意
味
を
含
ん
で
い
る
と
い
わ
れ
る
が
、
法
文
上
は
さ
ほ
ど
厳
密
な
区
別
は

な
く
、
た
と
え
ば
国
家
公
務
員
法
一
一
条
三
項
は
「
代
行
」
の
語
を
用
い
て
い
る
の
に
対
し
、
ほ
ぼ
同
様
な
場
合
に
つ
い
て
、
地
方
自

治
法
一
五
二
条
一
項
前
段
は
「
代
理
」
の
語
を
用
い
て
い
る
）
、
本
件
判
決
に
お
い
て
も
、
区
別
の
標
準
が
明
確
に
示
さ
れ
て
い
る
と

は
言
え
な
い
（
同
旨
、
西
山
評
釈
、
藤
井
評
釈
、
長
瀬
評
釈
）
。

　
と
り
わ
け
、
本
件
判
旨
は
株
主
で
あ
る
会
社
の
商
業
使
用
人
が
そ
の
会
社
の
た
め
株
主
総
会
に
出
席
し
て
議
決
権
を
行
使
す
る
場
合
、

特
段
の
事
情
が
あ
る
と
き
は
通
常
の
委
任
に
ょ
る
代
理
で
、
特
段
の
事
清
が
な
い
と
き
は
職
務
の
代
行
と
い
う
よ
う
に
区
別
し
て
い
る

の
で
、
実
際
上
は
そ
の
区
別
の
判
断
に
つ
き
、
か
え
っ
て
、
無
用
の
紛
争
を
ひ
き
起
す
こ
と
が
多
い
で
あ
ろ
う
。

　
三
、
右
に
述
べ
た
通
り
、
本
件
判
旨
の
代
行
理
論
に
は
問
題
が
あ
る
が
、
か
り
に
こ
れ
を
正
当
な
も
の
と
し
て
認
め
る
と
す
れ
ば
、

株
主
が
会
社
の
場
合
の
み
で
な
く
、
個
人
商
人
さ
ら
に
は
商
人
で
な
い
単
な
る
個
人
株
主
に
つ
い
て
も
、
こ
の
理
論
を
適
用
す
る
こ
と

が
可
能
で
あ
ろ
う
か
。
本
件
評
釈
中
に
は
、
こ
の
代
行
理
論
を
株
主
が
会
社
で
あ
る
場
合
以
外
に
、
押
し
広
め
う
る
か
に
つ
い
て
は
、

次
の
理
由
で
疑
問
で
あ
る
と
の
見
解
も
あ
る
（
長
瀬
評
釈
）
。
ω
常
に
会
社
の
代
表
社
員
自
身
が
議
決
権
を
行
使
す
る
た
め
に
、
総
会
に

出
席
せ
ね
ぽ
な
ら
な
い
と
す
る
こ
と
は
、
大
会
社
の
場
合
に
は
事
実
上
困
難
で
あ
る
の
に
反
し
、
小
規
模
な
個
人
商
人
の
場
合
に
は
、

必
ず
し
も
そ
う
と
は
限
ら
な
い
。
②
本
件
に
お
け
る
B
は
、
A
会
社
と
い
う
大
規
模
な
会
社
組
織
の
営
業
部
門
の
一
に
す
ぎ
な
い
鉄
鋼

関
係
に
関
し
A
会
社
の
代
表
者
に
近
い
地
位
を
有
し
た
と
考
え
ら
れ
る
の
に
反
し
、
個
人
商
人
の
場
合
に
は
、
そ
の
使
用
人
の
地
位
の

性
質
上
、
本
件
の
ご
と
く
鉄
鋼
に
関
し
て
は
、
代
表
社
員
に
匹
敵
す
る
と
い
う
よ
う
な
こ
と
は
通
常
の
事
情
で
は
な
い
。
㈹
異
分
子
排

除
す
な
わ
ち
、
総
会
荒
し
を
防
ぐ
と
い
う
観
点
か
ら
み
る
と
、
同
じ
く
商
業
使
用
人
と
い
っ
て
も
、
本
件
の
Y
会
社
の
九
割
以
上
の
株

式
を
保
有
す
る
会
社
の
鉄
鋼
第
一
部
長
と
し
て
の
B
の
場
合
と
、
Y
会
社
の
僅
か
数
株
の
株
主
た
る
単
な
る
個
人
商
人
遅
の
使
用
人
矧



慨

の
場
合
と
で
は
、
B
は
Y
会
社
に
と
っ
て
は
総
会
荒
し
と
は
な
り
え
ず
と
も
、
R
は
な
お
異
分
子
た
り
う
る
。
し
か
し
、
こ
の
見
解
は

事
実
上
し
か
も
相
対
的
に
首
肯
さ
れ
う
る
の
で
あ
っ
て
、
法
律
論
と
し
て
は
必
ず
し
も
妥
当
で
は
な
か
ろ
う
。
個
人
商
人
に
も
、
企
業

組
織
の
一
員
と
し
て
、
そ
の
指
揮
命
令
系
統
に
し
た
が
っ
て
動
く
商
業
使
用
人
は
存
在
す
る
し
、
株
主
が
単
な
る
個
人
で
あ
る
場
合
に

お
い
て
も
事
情
は
同
一
で
あ
る
は
ず
で
あ
っ
て
、
賛
否
に
つ
き
明
確
な
指
示
を
与
え
て
議
決
権
行
使
を
な
さ
し
め
る
限
り
、
株
主
で
な

い
旨
を
指
定
し
て
も
、
そ
の
者
は
本
人
た
る
株
主
の
手
足
に
す
ぎ
ず
、
株
主
本
人
の
議
決
権
行
使
と
同
一
で
あ
る
か
ら
、
定
款
の
趣
旨

に
反
し
な
い
と
解
さ
ざ
る
を
え
な
い
こ
と
と
な
る
で
あ
ろ
う
（
同
旨
、
西
山
評
釈
、
藤
井
評
釈
）
。
（
批
邸
側
職
林
激
綴
恥
ぺ
渕
副
⑩
雛
餓
燦
惣
泌
昆
ガ
浦
蛛
琳

㍊
鰹
「
霧
鑑
謙
酌
藩
翫
敵
顯
蒙
蜂
露
猷
軋
）

　
四
、
最
近
の
有
効
説
に
お
い
て
は
、
定
款
所
定
の
「
株
主
」
の
範
囲
を
解
釈
上
広
げ
る
試
み
が
な
さ
れ
て
い
る
。
た
と
え
ば
、
証
券

投
資
信
託
法
一
七
条
ノ
ニ
に
よ
れ
ば
、
委
託
会
社
が
代
理
人
と
し
て
総
会
に
出
席
す
る
こ
と
が
で
き
る
が
、
株
主
に
限
る
定
款
規
定
が

あ
る
場
合
、
委
託
会
社
自
身
が
株
主
で
な
い
以
上
、
そ
れ
と
の
関
係
は
ど
う
な
る
か
と
い
う
問
題
に
つ
い
て
、
鈴
木
教
授
は
「
委
託
会

社
は
形
式
上
は
も
ち
ろ
ん
株
主
で
は
な
い
け
れ
ど
も
、
信
託
の
委
託
者
と
し
て
実
質
上
は
ま
さ
に
株
主
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
定
款

が
『
議
決
権
行
使
の
代
理
人
は
株
主
に
限
る
』
と
規
定
し
て
い
て
も
、
そ
れ
は
信
託
の
委
託
者
の
よ
う
な
実
質
的
株
主
た
る
者
を
も
非

株
主
と
し
て
排
除
す
る
趣
旨
を
含
ま
な
い
」
と
主
張
し
て
い
る
（
商
事
法
務
四
二
八
号
二
頁
以
下
、
こ
れ
に
反
対
す
る
説
と
し
て
西
原
・
商
事
法
研
究
三
巻
二
三
六
頁
）
。
こ
の
考
え
方
を
進
め
る
と
、
証

券
投
資
信
託
の
委
託
者
の
み
で
な
く
、
名
義
書
換
の
失
念
者
、
名
義
貸
の
実
質
的
株
主
な
ど
に
そ
の
範
囲
を
広
げ
て
行
く
こ
と
に
な
ろ

う
o

　
本
件
判
旨
は
、
右
の
鈴
木
教
授
と
同
一
の
論
理
で
は
な
い
が
、
代
行
理
論
を
採
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
会
社
の
使
用
人
の
議
決
権
行
使

は
会
社
代
表
者
の
議
決
権
行
使
で
あ
り
、
従
っ
て
、
会
社
の
定
款
の
趣
旨
に
反
し
た
い
も
の
と
解
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
結
果
的
に
は

株
主
で
な
い
そ
の
会
社
の
使
用
人
に
も
、
議
決
権
代
理
行
使
の
範
囲
を
拡
張
し
て
い
る
。
し
か
も
、
既
述
し
た
通
り
、
株
主
が
会
社
で



枷仲
定規款定

る

す眼酷劃
株を
格資

人理
代

あ
る
場
合
の
み
で
な
く
、
個
人
商
人
で
あ
る
場
合
、
あ
る
い
は
単
な
る
個
人
で
あ
る
場
合
に
も
、
事
情
は
同
一
で
あ
り
、
代
行
理
論
を

採
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
か
ら
、
実
質
的
に
は
、
定
款
規
定
の
適
用
を
殆
ん
ど
骨
抜
き
に
す
る
結
果
と
な
ろ
う
（
同
旨
、
藤
井
評
釈
、
西
山

評
釈
）
。
そ
れ
は
、
定
款
規
定
の
文
言
と
は
著
し
く
離
れ
た
解
釈
と
言
う
べ
き
で
は
な
か
ろ
う
か
。
そ
う
で
あ
れ
ば
、
む
し
ろ
、
無
効

説
に
立
っ
て
、
定
款
規
定
を
否
定
す
る
方
が
、
率
直
簡
明
か
つ
妥
当
で
あ
ろ
う
。

　
本
件
判
旨
は
定
款
の
規
定
の
効
力
に
つ
い
て
は
積
極
的
に
判
断
す
る
こ
と
を
避
け
て
い
る
が
、
む
し
ろ
、
定
款
規
定
を
有
効
と
す
る

た
め
、
そ
の
不
合
理
性
を
他
の
論
理
に
ょ
り
救
済
し
た
と
い
う
感
じ
が
し
な
い
で
も
な
い
（
桐
詣
別
鵡
躰
効
傭
映
錐
獣
灘
獅
蛮
勘
噸
驕
遭
調
賊
）
。
判
旨

の
結
論
に
は
異
存
は
な
い
。
し
か
し
、
そ
の
理
論
構
成
に
は
反
対
で
あ
る
（
軌
群
撫
勘
翻
望
躰
錐
酬
脂
憧
雌
繊
肘
踊
拉
糊
隈
訊
れ
ボ
田
）
。

協


