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The undergraduate curriculum at SUNY Stony Brook consists of two elements: the study of general subjects, and the study of the student's

chosen major. The former印nsists ofa set o咋us of subjects presぽibed by the oo皿ege of arts and scien伐s, which students throughout the university are

reqi血ed to follow. The latter depend on individual choi伐, and vary from depai七merit to department. This system has two defining factors. The first is

that students may choose their major a鮎r matriculation. The se血id is that the students are encouraged to study non-departmental electives, avoiding

too much con伐ntration in one印鑑i丘c field. Along with these factors, the structured curri血i of each maj or, the in∝叩oration of research into learning,

and the active use of standardized tests make the education at Stony Br∝血e司ect加e.
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はじめに

日本の大学教育改善を考える上で,高等教育の大衆

化･多様化が日本よりも進行しているアメリカにおい

て,州立大学はどのように教養教育･学士課程教育を

行も1,教育機会の均等と質の確保という課題に取り組

んでいるかというのが本稿のテーマである.そのため

に,ニューヨーク州立大学スト-ニー.ブルック較を

対象とし,2001年12月10日より16日まで,教養教

育･学士課程教育･教育改善についての調査を行った.

1. State University ofNewYork at Stony Brookの

@Bi

ニューヨーク州立大学ストーニー.ブルック校は

Longlsland中部　Manhattanから電車で2時間の秤

外に位置する.設立は, 1957年であり,理工系中心の

大学である.ニューヨーク州立大学機構64校中(短

期大学も含む), Albany, Buffalo, Binghamtonと並

ぶ研究重点校の1校であり,全国的にも評価の高い大

学である(Graham&Diamond1997).近くに

Brookhaven National Laもoratory, Cold Spring

Harbor Laboratoryが設置されていること,キャンパ

スが近代的であること,市街地から離れていることな

どは,筑波大学との類似性を感じさせる(実際,筑波

大学とは研究協力関係にある〕.

2001年度,新入生は2192名,編入生は1387名で

あり,フルタイムの大学院生は2079名であった.教

員一人あたりの学生数は18人である.

学部レベルの教育としては,工学部,保健学部,経

営学部も存在するが,学生の4身の3は教養学部に所

属している.学生は, 94%がニューヨーク州の出身で

あり,極めて地域色の強い大学である.現在,有名私

立大学の授業料高騰が問題となっているが,年間授業

料が$3,400(州外および外国人に対する授業料は,年

間$9,300)であるスト-ニー･ブルック校は,安価で

良質な教育を望む州民の期待を背負っていると言える.

ニューヨーク州立大学機構への入学は,高校時代の

成績およぴSATによって,ほぼ輪切りにされている■

ただし,スト-ニー･ブルック校が新入生の半分以上

にあたる編入生を受け入れているように,大学最初の

2年間の成績によって州立大学内を転校することが容

易であり,単位には互換性がある.

公開されている数字によると,大学の2000年度予

算は$962M(約1250億円)であった.そのうち,州

からの直接補助と学生からの授業料収入の合計は

$210Mに止まり,他は資産運用･寄付金･獲得研究

費などとなっている.一般に,アメリカの*N立大学の

州政府からの直接補助は,州によってかなり遅いがあ

り,ミシガン大学,ヴァージニア大学などは私立大学

としても十分運営ができると言われている.スト-

-･ブルック校もかなりそのような大学に近い.

2. College of Arts and Sciences

Ej本の大学から見て,分かりにくいのはアメリカの

大字におけるdepartmentである. Departmentは歴

史,物理,心理などの専攻ごとにわかれており,教員

はそのいずれかに所属する.これは,日本で言えば,
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学部よりも講一座 に近 い が ,
d e p a r t m e n t に よ っ て は

,

数 十 名 の 教員を抱え て い る と こ ろも あ る . 人 事 ･ 研 究

費 ･ 業績 評価もす べ て d e p a r t m e n t が 掌握 し , 教 員 の

忠誠心も d e p a r t m e n t に ある .

D e p a r t m e n t の 特徴 を ,
大 学 の 規模 が ほぼ同 じ で あ

る と 思われ る 日本 の新潟大学と の 比較 で 考え て み よ う .

ス ト
-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 の 教員数 1 6 8 2 名 に 対 し て

,

対 応 す る 新潟大学 の 教員数 ( 医 ･ 歯 学 部教員 , 助 手 を

除く) は 6 2 8 名 で あ る . ま た
, 講 座 数 は ,

ス ト - ニ ー ･

ブ ル ッ ク 校 が 4 8 ( 副 専攻 の み 提供 の講座を 除く) で あ

る の に 対し て , 新 潟 大学 が 6 1 で あ る . し た が っ て ,

d e p a r t m 占n t の 規 模 は ,
講座 よりも か な り大 きく な る .

ス ト
-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 と比較 し て

,
E] 本 の 国 立 大

学 の 場合も , 教 員一 人 あ た り の 学 生数 は 同程度 で あ る

と さ れ て い る . し か し な が ら
,
日 本 の 場 合

,
医 ･ 歯 学

部 の 教 員 や 助手 の 数 が 多く , 同規 模 の ア メ リ カ の 大 学

ほど
,
教 養 教育 や 学部教育 は充実 し て い な い こ と が わ

か る .

D e p a r t m e n t に 対 し て ,
教 養 学部 や 大学院 は

, 単 な

る 運営組織 に し か 過 ぎ な い . 教養 教育 に つ い て は , 教

養 学部長 を は じ め とす る管 理 者 が ,
d e p a r t m e n t か ら

担 当者 を得て , 教 養 教育 を実施 す る と い う形 を 取 る .

D e p a r t m e n t は 教 養 学部 か ら依 頼を受け て , 適 切 な 担

当者 を.
派 遣 す る . 教 養 教育･の カ リ キ ュ ラ ム は , 数 年 ご

と に プ ロ ジ ェ ク ト ･ チ ー ム を 作 っ て 改 定
■
し て い る .

各 教 員 が
,
教 養 教育

,
専 門教育

,
大 学 院教育

,
あ る

い は 研 究活動 に ど の よう な 配分 で 関 る か は ,

d e p a r t m e n t の 決 定 に よ る . よ く知ら れ て い る よ う に
,

毎 年
,
d e p a r t m e n t と 各 教 員 が 細 か い 活 動内容 の 契約

を交わ し , そ れ に 基 づ い て 教員評価 を行う .

教 育 評価 は どの 程度
,
教 員 評価 に利用さ れ て い る の

だ ろう か . 詳 し い 事 情 に つ い て は , 外 部 に は 公 表 し て

お らず
,
d e p a r t m e n t ご と の 違 い も 大 き い . M a r k

A r o n o ff 副 学 長 に よ る と ,

一 般 的 に , 教 員 評価 にあ た

つ て
,
教 育 業績 は あ っ て 当 然

,
無 け れ ば 不利と い う扱

い で あ る と の こ と で あ る . こ れ で は
, 教 育 業績 は あく

ま で 副次的 で あ る と の 印 象 を 与え る か も知 れ な い が ,

教 育 業績を 全 く
､
考 慮 に 入 れ て な か っ た 2 0 年 前 か ら は

大き な 変化 で あ る と の こ と で あ る .

M a r y C . R a w l i n s o n 準 教授 は ,
現 在 の カ リ キ ュ ラ ム

を 1 9 9 5 年 に 設 計 し た . そ れ ま で は , 大 ま か な 分野を

d i v i s i o n と し , そ の なか か ら何単位履修 と い う 要件を

定 め て い た の で あ る が
,
改定 に より

,
す べ て の 科 目を

指 定す る こ と と し た . こ れ は ,
コ ア ･

カ リ キ ュ ラ ム 化

と い う 涜 れ に 沿うも の で あ る .
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教 養 教育 のカ リキ ュ ラ ム は卒業 要件 1 2 0 単 位 中 ,
4 5

単 位 で あ る . 教 養 学部 にお い て は ,
ど の 専攻 を選ぶ に

し て も
,
教 養教 育 の 要件 は 変わらな い . そ れ に 対 し て ,

各 専 攻 に 必要 な単位数を決定す る の は d e p a r t m e n t で

あ り , 必 要 単位数 は 3 0 単位か ら 8 0 単 位 と幅 が あ る .

残 り の 必要単位数 は , 副 専 攻を持 っ た り
,
他 専 攻 の 専

門科目 を選択科目と し て 履修 し た り す る . ど の 専 攻も
,

高 年 次 に お け る 選択 科目履修を推奨 し て おり , 広 く 薄

くと い う 教養教育 の 方針 が 徹底 し て い る ( 図 1) .

理 工 系 の 専攻 にお い て は , 必 要 専攻単位数 が 多 い た

め に
,
1 年 次 から計画 的な履修 が 求められ る . し か し

な が ら , 大 部 分 の 学生 は ,
1 ･ 2 年 次 を 専攻を決 め る た

め の 選択期 間と 考え て い る よ う で あ る . 大 学 入 学時 に

お い て は
,
文 理 の 区別も なく

, 専 攻 に よ る 区 別も な い .

し た が っ て
, 学 生 は , 専 攻 要件 に 関 し て は

,
d e p a r t m e n t

の 指 示 に 従う必要 が あ る が ,
d e p a r t m e n t に す べ て を

拘束さ れ る こ と は な い .

ス ト
-

ニ
ー

･ ブ ル ッ ク 校 に 入 学 し た 新 入 生 の うち ,

卒 業 ま で 至 る 数字 は 5 5 % で あ り , 全 国 平均 の 5 0 % よ

り も 高 い . そ の う ち
,
4 年 間で 卒業 す る の は 3 6 % で あ

る . 卒 業 し な か っ た 学 生 に は
,
学 業 を 放棄 した者 に 加

え て
,
他 校 へ 編 入 し た者も含まれ る .

大 学 入 学 時 に 専攻 が 決 ま っ て い な い 教 養学部 の 制度

は
, 教 員 に と っ て は 厳 し い も の で あ る . 学 生 数 の 少 な

い d e p a r t m e n t は ,
人 員 や 予 算削減 の 対象 とも な り ,

廃 止 の 可 能 性も あ る . し た が っ て ､ 同 じ 教 養学部 で あ

つ て も
,
大 学 に よ り 強 い 分野と弱 い 分野 を持 っ て お り

,

そ の 違 い が 大学 ごと の 特色 を 出 し て い る . ス ト -

ニ

ー ･ ブ ル ッ ク 校 は こ の 点 に お い て
,
理 工 系 に 重点 を 置

い て い る こ と を自他 とも に 認めて い る .

ス ト
-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 の 教養教育 の 特徴 をあ げ る

と すれ ば
,
教 養 教育 の 4 5 単 位 に つ い て は d e p a r t m e n t

の 裁 量 外 で あ る こ と , 専 門教育 は 大学 院で と い う 意識

が 徹底 し て い る こ と が 指摘 でき る . 専 門 教
∴

育 に 比重 を

置きた い と い う学生 に つ い て は
,
教 養 学部 で は な く エ

学部 ( 専 門科 目 が 1 1 0 単 位) と い う 選択も あ る .

B . A .( B a c b e l. o r o f A r t s) は 教 養学部卒 に の み
◆
与え ら れ

る 称号 で あり
,
工 学 部卒 は ,

B . E .( B a c h el o r o f

E n g i n e e r i n g) も し く は B . S .( B a c h el o r o f S c i e n c e) で あ

る .

教 養 教育 の 中身 に つ い て 見 て み よ う . ま ず , 教 養 科

目 の 履修 以 前 に , 数 学 , 英 作 文 , 外 国 語
-

め各分 野 に お

い て
,
最 低 学力 を 規定 し て い る こ と が 注目さ れ る

( E n t r y S k ill s) . こ れ は
,
主 に 標 準 テ ス ト の ス コ ア に よ

る も の で あ る が , 大 学 入 学 を 認 め ら れ て も
,

‾こ れ ら の



要求 に達 しな い 場合 は ･

, 科 目 履修や卒業 が で き な い ･

こ れ は , 入 試 の 多様 化 に よ っ て ,
新 入 生 の 学力 に差 が

見られ るよう に卑 っ たE] 本 の 大学 に も参考 に な る制 度

で あ る .

教 養 教育 は , 基 礎 ス キ ル ズ ･ 学 問 的多様性 ･ 異 文 化

理解 か ら構成され る(T h e D i v e r si fi e d E d u c a ti o n

c u r ri c u l u m ) . 基 礎 ス キ ル ズ や異 な る分 野 の理 解 に つ

い て は
, 日 本 の 大学も 心 が け て い る こ と で あ る が ,

異

文 化 理 解 に つ い て は ,
ス ト

-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 の 特 色

が 見られ る . そ の 内訳 は , 科 学 史 ,
ヨ ー ロ ッ パ 史 , 非

ヨ ー ロ ッ パ 史 ,

‾
ア メ リ カ史とな っ て おり , 科 学 技術 や

伝統牽学 び つ つ , 文化 の 独善性を克服 す る試 み が な さ

れ て い る .

ス ト - ニ ー ･ ブ ル ッ ク 校 の 教養教育力 リ キ ュ ラ ム は

ま た
,
ニ ュ

ー ヨ ー

ク 州 立 大 学機構 の定 め る教 養教育要

件 を 満 た すも の で あ り ,
他校 の カ リ キ ュ ラ ム とも 互 換

性 が あ る . ま た
,
専 門 科目 に つ い て も ,

そ の レ ベ ル が

細 か く設定さ れ て おり ,
標 準 テ ス ト や編 入 単位 の 取 り

入 れ が 可 能と な っ て い る . セ メ ス
‾
タ - 制 ･ G P A 制 に つ

い て は
, 教 育 シ ス テ ム の

一 部 と な っ て い る ･

参 考 資料 にあ る よ う に ,
各 専 攻 の 要件 は細 か く規 定

さ れ て い る . 授 業 の 形式 に お い て , 特 徴 的な め は ,
大

部 分 の 科目 が 3 単 位 で あり ,
8 0 分授 業 で 週 2 回 の 講 義

を行 っ て い る こ と で あ る . 当 然 丈 授 業外 の自 習を前提

と した授業 で あ るため に ,
そ の 密 度 は か なり高 く ,

1

学期 1 5 単 位 を こ な す に は か な り の 学 習量 が 要求さ れ

る . ま た , 履 修 変更 を 授業開始後 ,
1 0 日 間 以 内と し て

い る こ と も , 責 任 の あ る 履修態度 を 生 み 出 し て い る ･

理 数 系学力 の 低 下 は ア メ リ カ で も深刻 に な っ て い る ･

例 え ば , 近 年 ,
｢ G e n e r a l C h e m i s t r y + は 伝 統 的 な 講 義

内 容を大幅 に刷 新 し , ｢ 化 学 と は 何 か + あ る い は
｢ 化 学

の 成果 + を 紹介す る こ と か ら始め る よう に 改定され た ･

こ の 結 果 ,
学 生 の 学力も満 足 度も大幅 に 向上 し たと い

う こ と で あ る . こ れ は
, 現 在 ,

ア メ リ カ の 学部教 育 で ,

主 涜 と な り つ つ あ る 研 究 ･ 発 見 的要素 を 積極 的 に 教育

活 動 に 取り 入 れ ると い う傾向 にも 沿 っ て い る(T h e

B o y e r C o m m i s s i o n 1 9 9 8) .

特 に , 多 く の 移民壷抱え る ニ ュ ー ヨ ー ク 州 ( ス ト -

- ･ ブ ル ッ ク 枚 に お い て は 3 0 % が 移 民 の 子 弟) に お

い て は
,
学 生 の 文章力 の低下 が 著 し い . 作 文 教育 に つ

い て は ,
こ れ ま で

, 既 存 の ス タ ッ フ ( 英 文 学者 な
▲ど)

で は 成果を 上げ る こ とが で き ず , 作 文 教育 の 専 門家 を

招く こ と に よ っ て 改 善 が 図られた .

以 上 の よう な教育 シ ス テ ム を持 つ ス ト
-

ニ
ー ･ ブ ル

ッ ク 校 に
,
問題 点 は な い の だ ろ う か . こ の 点 に 関 し て ,

R a w l i n s o n 準教 投 は 二 つ 指 摘 す る . 一 つ は , 通 学 生 の

問題 で あ る . 学 部 生 の 6 0 % が 寮 に 住 んで い る と は い え ,

時 間 を か け て 通学す る学 生も また多 い . こ の よ う な学

生 に と っ て , 大 学 生清 は , 講 義 と通学時 間 に 費やさ れ ,

課 外 清動 に 参加 す る余裕 が な い . 筆 者 が
,
偶 然 手 に 取

っ た 学生新聞も , 課 外 活 動 の 低調さ を嘆 い て い た .

も う
一 つ は

,
編 入 生 の 学力不足 で あ る . ス ト ∵ ニ ー ･

ブ ル ッ ク 校は ,
ニ ュ

ー ヨ ー ク 州 立大 学機 構 の
一 員 と し

て , 他校 で 2 年 間
一

定 レ ベ ル 以 上 の 成績を修め た学生

を受 け 入 れ る 義務 が あ る . し か し な が ら , 州 立 大 学機

構内 に おけ る教 育 レ ベ ル の 差 は 否定 し が た い . そ の た

め , 特 に , 短 大 か ら の 受 け 入 れ学生 が 3 年 次 に 編 入 し

た場合 ,
講 義 に つ い て 行 けな い ケ ー ス は 多 く あ る . 現

荏
,
編 入 生 を支援す る ため の 方 法を模 索 し て い る が ,

解 決 に は 至 っ て い な い .

3 . C E I + T ( C e n t e r f o r E x c el l e n c e i n T e a c h i n g a n d

L e a r n i n g)

c E L で は 1 9 9 8 年 設 立 の , 比較 的新 しい組織 で あり ,

日 本 の 大 学教育 セ ン タ ー に 近 い 役 割を担 っ て い る . 主

な 活 動 は
,
カ リ キ ュ ラ ム 開発 ( 特 に 新入生 の た め の) ,

授 業 評価 { 教 員 表彰 ,
地 域 社会と の 連携 ,

T A 研 修 ,

学 力 観 の 再検討と な っ て い る . 所 長 で あ る D a v i d L ･

F e r g u s o n 教 投 は エ 学 部 の 教授 で あり ,
専任 は , 評 価

法 の 専門家 で あ る J a n i c e A . G r a c k i n 博 士 の み で あ る .

毎 年 ,
セ ミ ナ ー ･ ワ ー ク シ ョ ッ プ を 含 め て 3 0 0 人 程

度 の 利用者 が あ る が ,
セ ン タ ー の 主 な機 能 は ,

教 員 の

た め の 教 授法 相談 で あ る . 現 在 の 所 , 利 用 は 教員 の 自

主性 に任 さ れ て お り ,
授 業 の 組 み 立 て 方 に つ い て の 相

談 や授業 評価 が低 く出 た 項目 を 改善す る た め の ア ド バ

イ ス を 行 っ て い る .

ス ト -

ニ
丁

･ ブ ル ッ ク 校 に お い て は ,
授 業 評価 の 結

果 は 公開 し て おら ず ,
教 員 査定 に も使 っ て い な い . 教

員 が 自 己 改善 の た め の 指 針と し て い る の み で あ る . こ

れ は ,
ク ラ ス サ イ ズ

,
教 育 内容等 の 条件 に よ る 違 い が

大 き すぎ る こ と に よ る . こ れ ま で の 結 果 か ら ,
小 人 数

ク ラ ス は 大人数 ク･ラ ス よ り も満 足 度 が 高く ,
実 践 的 な

科目 は 理 論 的な科 目よりもよ い 評価を 受け る こ と , 厳

し い 女 性教員 は反感 を持 た れ る こ と な どが わ か っ て い

る . ま た , 卒 業 生 に 対す る調査 は ,
在 学 中 は 意義を見

出 せ な か っ た 科 目
,
例 え ば ア ル ゴ リ ズ ム など が , 就 職

後 に 役 に 立 っ た こ と を 示 し て い る . 大 学 と し て は , 教

育 評価 に つ い て は ,
授業 評価よりも

,
ピ ア

･

レ ビ ュ
ー

や 委 貝会 で の 活 躍 ,
教 員 自身 が 作成 した ポ ー ト フ ォ リ

オ を 重視 し て い る .
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ス ト -

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 に お い て は

,
教 育 者と し て

の 評価 が高 い 教員 に対 し て の 表彰制度 を重視 し て おり
,

要 項 に も 受賞者 で あ る こ と が 記載され て い る . 表 彰 制

度 は , ス ト - ニ ー ･ ブ ル ッ ク 校内部 で 行うも のと ,
ニ

ュ
ー ヨ

ー ク 州 立 大学機構 で 行うも の の 二 つ が あ り , 前

者 の 中 か ら ,
さ ら に 優秀な者 が

,
後 者 へ と 推薦を受 け

る .

セ ン タ
ー

-が 手 が け て い る 企 画 の
+
つ に

,
ベ テ ラ ン 教

員を若手教員 の 相談相手 に 任命す る メ ン タ ー 制 度 が あ

る . こ の 制 度 に お い て は , 当 初 , 専攻 の 近 い 教 員同士

を ペ ア に し た が , う ま く行かず ,
か え っ て

, 畑違 い の

教 員同 士 は う まく行く こ と が わ か っ た . 専攻 の 近 い 教

員同 士 は , 学 会 等 で も つ な が り が あ り ,
ラ イ バ ル 意 識

も働く た め
,
若 手教員 が 自分 の 抱え て い る 問題 を積 極

的 に話 し に く い よ う で あ る .

若 手 の 薮員 にと っ て
,
貴 大 の 関心 事 は

,
3 ･ 5 年 の 試

用期間後 , テ ニ ュ ア が 取 れ る か どう か で あ る . こ の 問

題 に つ い て の 決定権 は d e p a r t m e n t に あ り ,
セ ン タ ー

は 一 切 関 与 し な い . し た が っ て , 相 談 に 訪れ る若手教

員 に対 し て
,
ア ド バ イ ス は で き る が

,
変 な 期 待 を 持 た

せ る よ う な こ と は し な い よ う注意 し て い る と の こ と で

あ る .

F e r g u s o n 教 投 の 観察 に よ る と , 若 手 の 教 員 は , 研

究 成果 に 対す る プ レ ッ シ ャ ー を 抱 え な が らも , 恵 わ れ

て い る 以 上 に 教育 に 対 し て 時間を
,
し か も 不適切 に 使

つ て い る と の こ と で あ る . セ ン タ
ー と し て は , 研 究 時

間を削 っ て ま で
,
教 育 に 当た る よ う に と は 指 導 し て は

い な い . む し ろ ,
よ り 少 な い 時間で ,

よ り多く の 教 育

成 果 を 上 げら れ る よう 手助けを して い る と い う こ と で

あ る .

-

今 日
,
ア メ リ カ 政府 は

,
N S F ( N a ti o n a l S c i e n c e

F o l l n d a t i o n ) や A B E T ( J A B E E の 元 祖) を 通 じ て ,
理

工 系学 力 に か さ 上 げ に つ い て 本 腰 を 入 れ て い る . そ の

た め
,
理 工 系 の 教 育改善 に つ い て は ,

研 究活動 並 に 予

算 が 投 じ られ て い る . セ ンタ ー と して も , 新 入 生 の 理

数科目 に 対す る興味を高め る た め の 活 動を支援 して い

る . こ の 点 に お い て ,
大 学 内 の 研究所 や 実敦施設 ,

そ

し て キ ャ ン パ ス を 囲む森林 や 海岸 は , 格 好 の 教 育場 所

で あ る .

セ ン タ ー は 主 に
, 教 員 に 対す る相談 を 引 き 受 け て い

る が
,
ス ト

-

ニ
ー ･

ブ ル ッ ク 校 に は 他 に , 生活 学 習 セ

ン タ ー

, 学 習 支援 セ ン タ ー

, 相 互 学 習会 ,
d e p a r t m e n t

の 相 談 窓 口 , 教 員 の オブ ィ ス ･ ア ワ
ー

,
学 部 T A 制 度

,

あ る い は 棄て と の チ ュ
ー タ ー 制 度 な ど様 々 な 学 生 の た

め の 支援 組織 が あ る . こ れ ら の 組織 の精勤 に は , 重 複

し て い る と こ ろ も見られ る .
F e r g u s o n 教 授 は , 現 在

の 所
,
そ れ ら の 組織を統合 す る より は

,
分 散 型 の ま ま

で 運 営 した方 が よ い と考え て い る .

F e r g u s o n 教 授 は ,
ス ト - ニ ー ･ ブ ル ッ ク 校 に と っ

て
, 教 育 力 が 決定的 で あ ると考え て い る . そ れ は , 秦

海 岸 に お い て は
,
有 力 な私 立 大学 が 最も 優秀な学生 を

獲得す ると い う 構造 が 出来 上 が っ て い る た め に
,
大 学

の レ ベ ル を 保 つ た め に は ,
大 学 教育 に よ っ て 学 生 の 学

力を 上 げ る 以 外 に な い と い う事情 が あ る か ら で あ る .

4 . H o n o r s C ol l e g e

ア メ リ カ の 大 学 は ,
メ ニ ュ ー も 豊 富 で あり , 学 生 自

身 の設 計 に よ っ て 様 々 な選択 が 可 能 で あ る . た だ し
,

そ の 弊 害 と し て , 時 間 を か け て 教養 を 身 に 付 け る こ と

が で き な い こ と や 個 人 主義的 な 傾 向 が 強 い た め に , 学

問 的 な リ ー ダ ー シ ッ プ を 形成す る こ と が 難 し い こ と な

どが 指摘さ れ て い る .

こ の ア メ リ カ の 大 学 の 弊害を克服 す る ため に 生 まれ

た制度 が
,
オ ナ ー

ズ ･ カ レ ッ ジ で あ る . こ れ は
, 大 学

の 中の 大 学とも 言う べ き も の で あ り , 私 立 大 学 ･ 州 立

大 学 を 問 わ ず設 け られ て い る . ス ト - ニ ー ･ ブ ル ッ ク

校 の 場合 , 毎 年 ,
6 0 名 の 優 秀 な 新 入 生を 別 枠 で 募集 し

( S A T 1 2 5 0 以 上 か つ 高 校 で の 成 績 が 上 位 7 % 以 内 , 編

入 の 場 合 は G P A 3 . 5 以 上) , 投 業 料 を 免除 し た 上 で
,
過

常 よ り広範 囲 の 履修
,
寮 生 汚

,
特 別 セ ミ ナ ー

を 課 すも

の で あ る . こ の カ レ ッ ジ に 入 学 す る 学生 の 半数 は , 辛

業 後 , 医 学 部進学 を 果 た し て い る .

オ ナ
ー

ズ ･ カ レ ッ ジ に お い て は
, 認 定 す る 単位 を C

以 上 と し , 通 常 の 学生 よ り も厳 し い 成績 管理 が 行 わ れ

て い る . ま た
,
特 別 セ ミ ナ ー

は
,
学 際 的な実験 授業と

し て の 要素 が 強く , 教 養 科目開発 の 場 で あ る . カ レ ッ

ジ の 学 生を教え る こ と は
,
教 員 の 側 に と っ て も , 学 生

か ら の 積 極 的 な 反応を 取 り 込 む貴重 な 機会 と な っ て い

る . R i c h a r d G e r r i g 準 教 理 は ,
ア メ リ カ の 大 学制度 は

基本的 に マ ス プ ロ 教 育 で あ り ,
オ ナ ー ズ ･

カ レ ッ ジ を

イ ギ リ ス の チ ュ ー

ト リ ア ル に 比 す る べ き も の で あ る と

考え て い る が ,
こ れ は

, 歴 史 的な経緯 をふまえ た見解

で あ る ( C o ffi n 1 9 2 5 ) .

カ レ ッ ジ の 学 生 は , 自 ら が 学生 の 中 で , 特 別 な 立 場

に あ る こ と を 自覚 し て お り , 学 生 新聞 , 自 治 会 , 通 常

の 講 義 に お い て リ ー

ダ
ー

シ ッ プ を 発 揮 し て い る . ま た
,

寮 生 汚 を通 じた連帯意識 は , 他 の 学 生 に は 見ら れ な い

も の で あ る .

そ れ で は
,
オ ナ ー

ズ
･ カ レ ッ ジ の 問 題点 は 何 で あろ

う か .
G e r r i g 準 教 授 に よ る と ,

学 生 自身 が エ リ ー

ト 意

識 に 押 し つ ぶ さ れ て し ま う例 が 見ら れ る と い う . 確 か
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に
, 成 績 優秀者 に 囲 ま な が ら ,

成 績 不振 に陥 っ た 場 合

は悲劇 で あ る .

日 本 に お い て も , 昨 年 度より , 九 州 大学 にお い て ｢ 2 1

世 紀 プ ロ グ ラ
.

ム+ と い う オナ
ー

ズ
･ カ レ ッ ジ に 似 た 制

度 が 始ま っ た . こ の プ ロ グ ラ ム は , 現 在 , 学 際 的 ･

国

際 的な教育と い う こ と を 主眼 に し て お り ,
オ ナ ー ズ ･

カ レ ッ ジ 穫 の エ リ ー ト 意 識 は な い よ う で あ る が ,
既 存

の 大学教育 に な い も の を追求す る 点 で , 参 考 と な る 試

み で あ る .

お わ り に

ス ト
-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 の 調 査結 果 か ら , 教 養 教育 ･

学 士 課 程教育を改善す る た め に 参考とな る事柄 を 三 つ

指 摘 し た い .

一 つ 目 は
,
教 養教 育 を 企 画 ･ 実施 す る 主

体 が 明確な こ と で あ る . 教 養教 育 は 教養学部 が 責任を

持 ち ,
d e p a r t m e n t は 教 員 の 派遣 の み を 行う こ と が ,

教 養 教育 に 一 貫 性 を も た ら し て い る . ま た
,
ど の 専 攻

を 選 ん で も
, 一本化 さ れ た コ ア

･

カ リ キ ュ ラ ム が
,
ス

ト
-

ニ
ー ･ ブ ル ッ ク 校 に 学ん だ と い う 共通体験 を生 み

出 し て い る .

二 つ 目 は , 学部 段階 で の 専門教育 に慎重 な こ と で あ

る . こ れ は
,
リ ベ ラ ル ･ ア

ー

ツ の 伝 統 の 後 に 専門 ･ 職

業 教育 が 生 ま れ た ア メ リ カ 高等教育 の 歴史 に よ る も の

で あ る が ,
細 か い 専 門 を 早 い 段階 か ら 行おうと す る 日

本 の 大 学と対照的で あ る . 果 た し て ,
大 衆 化 し た 高 等

教育 ･ 脱 工 業 化社会 にお い て ,
学 部 段 階 にお け る 高 度

の 専門性 は 今 でも 有効 な の で あろう か .

三 つ 目 は , 入 学 段階 で 学生た専攻 の決 定を 迫 ら な い

こ と で あ る . 学 生 は
,
教 養 学部と い う枠 組 み を最大限

に 生 か し て , 専攻 や 副専攻 を試行錯誤 で 選択 し て い る ･

日 本 で は ,
学 生 の 入 学後 の意欲 が 問題 と な っ て い る が ,

最 初 か ら 専攻別 の 縦割 りと な っ て い る 現 在 の 制度 で は ,

学 生 個人 が , 将 来 の 進路 に つ い て 深 く考えた り , そ の

た め に 学 ば な け れ ば な ら な い 内 容 を ,
自 主 的 に 見出 す

こ と は 発 し い の で は な い だ ろ う か .

今 回 の 調 査 で は ,
大 学 内 の 指揮系統 が 明確 で , 分 業

体制 が し っ か り して い る と い う 印象を受 けた . ま た ,

大 学 運 営 の 主要な ポ ス ト を教員 が占めて い る と い う事

実 は ,
ア メ リ カ の 大 学 で は

,
ア ド ミ ニ ス ト レ ー タ ー

の

役 割 が 強 い とす る一般 的な見解と は異 な るも の で あ る .

今 回 は ,
d e p a r t m e n t の 様 子 に つ い て 知 る こ と は で き

な か っ た . D e p a r t m e n t に お け る 教員評価 や 役割分担 ,

あ る い
◆
は 教員 の 意識 に つ い て は , 今 後 の 課 題 と し た い .
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